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VISTOS: E! Memorando N° 1026-2021-GM/MVES de la Gerencia Municipal, el Informe N° 346-
2021-OAJ/MVES de la Oficina de Asesoria Juridica, el Informe N° 1027-2021-UGRH-OGA/MVES de la Unidad de
Gestion de Recursos Humanos y el Informe N° 544-2021-SGRCEC-SG/MVES de la Subgerencia de Recaudacion y
Control, sobre el descanso fisico vacacional de funcionaria, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto en el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, modificado
por la Ley N° 30305, en concordancia con el Articulo Il del Titulo Preliminar de Ia Ley Organica de Municipalidades,
Ley N° 27972, las municipalidades provinciales y distritales son “Los érganos de gobierno local. Tiene autonomia
politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia; autonomia que radica en la facultad de gjercer
actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecién al ordenamiento juridico.”

Que, el numeral 6 del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades,
establece entre otras atribuciones del Alcalde el de “Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes
y ordenanzas.”; asimismo, el articulo 43° de la citada Ley, precisa que “Las resoluciones de alcaldia aprueban y
resuelven los asuntos de caracter administrativo.”:

Que, el literal f) del articulo 6° de la Ley N° 29849, Ley que Establece la Eliminacion
Progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo 1057 y Otorga Derechos Laborales, establece entre otros
derechos del servidor CAS la siguiente: “Vacaciones remuneradas de treinta (30) dias naturales.”;

Que, el numeral 2.1 del articulo 2° del Decreto Legislativo N° 1405, Decreto Legislativo que
establece regulaciones para que el disfrute del descanso vacacional remunerado favorezca la conciliacién de la vida
laboral y familiar, para el sector publico establece que ‘“Los servidores tienen derecho a gozar de un descanso
vacacional remunerado de treinta (30) dias calendario por cada ario completo de servicios. (...)", asimismo, el articulo

7° del Decreto Supremo N° 013-2019-PCM, que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1405, establece
S/ que *El descanso vacacional remunerado se disfruta, preferentemente, de forma efectiva e ininterrumpida; sin
embargo, a solicitud escrita del servidor, la entidad podra autorizar el fraccionamiento del goce vacacional. Para estos
efectos, se debera tener en cuenta: 7.1 El servidor debe disfrutar de su descanso vacacional en periodos no menores
\ de siete (7) dias calendario. (...)":

‘Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 127-2021-ALC/MVES se aprobd el Reglamento
Interno de los servidores de la Municipalidad Distrital de Villa EI Salvador, el mismo que en su articulo 51° sefiala que
“El descanso vacacional remunerado se disfruta, preferentemente, de forma efectiva e ininterrumpida, salvo que se
acuerde el goce fraccionado. Seran gozadas por ¢l trabajador desde dia uno (01) al dia treinta (30) del mes que
corresponda, pudiendo establecerse excepciones, tnicamente por necesidad del servicio, debidamente justificadas.

N )

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 022-2019-ALC/MVES se designa a partir del 01 de

ro del 2019 a la Srta. Hilda Aldy Gonzales Ortiz como Subgerente de Recaudacion y Control de la Municipalidad

ital de Villa el Salvador, posteriormente con Resolucién de Alcaldia N° 152-2020-ALC/MVES, se precisa que a

S rtir del 07 de septiembre del 2020 se encuentra designada c_omo Subgerente de Recaudacion, Control y Ejecutoria

oactiva de la Municipalidad Distrital de Villa el Salvador, elio en virtud de las modificaciones a la Estructura Organica
de |a Entidad;

Que, mediante Informe N° 544-2021-SGRCEC-GRAT/MVES, la Srta. HILDA ALDY
. GONZALES ORTIZ Subgerente de Recaudacion, Control y Ejecutoria Coactiva, solicita hacer uso de su descanso
~~fisico vacacional por el térming de siete (08) dias, comprendidos del 27 de septiembre al 04 de octubre del 2021;

Que, mediante -Informe N° 1027-2021 -UGRH-OGA/MVES, debidamente visado por la

Oficina General de Administracion, la Unidad de Gestién de Recursos Humanos, en atencion a lo solicitado mediante——-
Informe N° 544-2021-SGRCEC-GRAT/MVES, sefiala que a la fecha la Srta. Hilda Aldy Gonzales Ortiz — Subgerente
— . de Recaudacion, Control y. Ejecutoria Coactiva, sujeto al Régimen Especial de Contratacion Administrativa de
/?-:,S(;Q'\)_j La 1 Servicios, cuenta con treinta (30) dias pendientes de descanso fisico vacacional correspondiente al afio 2020, en ese
.~ —~Lgentido, teniendo en consideracion lo establecido en el numeral 7.1 del articulo 7° del Decreto Supremo N° 013-2019-

e . \g CM, que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1405, Decreto Legislativo que establece regulaciones.
t\:é \eRe ?‘ara que el disfrute del descanso vacacional remunerado favorezca la conciliacién de la vida laboral y familiar, para e
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sector publico, opina que resulta viable otorgar el descanso fisico solicitado por el término de ocho (08) dias,
comprendidos del 27 de septiembre al 04 de octubre del 2021, precisando que resulta pertinente emitir la Resolucion
de Alcaldia que asi lo autorice;

Que, mediante Informe N° 346-2021-OAJ/MVESA ia Oficina de Asesoria Juridica de
conformidad con la Ley N° 29849, Ley que establece la eliminacién progresiva del Régimen Especial del Decreto
Legislativo N° 1057 y otorga Derechos Laborales, y el Decreto Supremo N° 013-2019-PCM que aprueba el Reglamento
del Decreto legislativo N° 1405, emite opinion legal precisando que resulta legalmente procedente otorgar el descanso
fisico vacacional a la Srta. Hilda Aldy Gonzales Ortiz — Subgerente de Recaudacion, Control y Ejecutoria Coactiva por
el periodo comprendido del 27 de septiembre al 04 de octubre-del presente afio, debiendo emitir la Resolucién de
Alcaldia que asi lo disponga y encargue las funciones a otro funcionario;

Que, mediante Memorando N° 1026-2021-GM/MVES, la Gerencia -Municipal remite los
actuados administrativos a la Oficina de Secretaria General, y asimismo, recomienda a la persona que se quedara a
cargo de la Subgerencia de Recaudacién, Control y Ejecutoria Coactiva, mientras dure las vacaciones del titular;

Estando a lo expuesto y, en uso de las facultades conferidas al Alcalde por el numeral 6) del
articulo 20° y 43° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades y por el numeral 13.2 del Articulo 13° de la
[ Ordenanza N° 441-MVES, que modifica la Estructura Organica de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador y el
Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) con enfoque de Gestion de Resultados de la Municipalidad Distrital
= LAE&&,,;‘ \ de Villa El Salvador aprobado con Ordenanza N° 369-MVES;

valh 2l
f) SE RESUELVE:
§)
&/ ,
W ARTICULO PRIMERO.- AUTORIZAR a la Srta. HILDA ALDY GONZALES ORTIZ -

" SUBGERENTE DE RECAUDACION, CONTROL Y EJECUTORIA COACTIVA de la Municipalidad Distrital de Villa E
Salvador, el uso de su descanso fisico vacacional, por el término de ocho (08) dias, comprendidos del 27 de septiembre
al 04 de octubre del 2021.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR del 27 de septiembre al 04 de octubre del 2021, las
funciones proplas de la Subgerencia de Recaudacion, Contro! y Ejecutoria Coactiva al Sr. EDGAR JESUS HINOJOZA
ALARCON - Gerente de Rentas y Administracion Tributaria de fa Municipalidad Distrital de Villa Et Salvador, con
retencion del cargo que ostenta mientras dure la ausencia del titular.

T
@ "f}'[ iy /(N\ ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, Oficina General de

édrmmstramon y a la Unidad de Gestion de Recursos Humanos, el cabal cumplimiento de la presente resolucion.
= |

ARTiCULO CUARTO.- ENCARGAR a la Unidad de Desarrollo Tecnolégico, efectuar la
hcacmn de la presente Resolucion de Alcaldia, en el Portal Institucional (www.munives.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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